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Editorial
EEE—— 40—

Esta edicion de ARISTAS, la revista trimestral de StateTrust Life &
Annuities, constituye nuestra ultima entrega del 2011, un afio marcado
por importantes acontecimientos.

Indiscutiblemente, los temas sobre la economia global, la crisis
europea, el desplome del mundo financiero y la ocupacion de Wall
Street, acapararon la atencién de los medios. La informacidn fluia en
tiempo real y desde cualquier parte del mundo: desde las
demostraciones en el distrito financiero de Nueva York hasta las
protestas en Trafalgar Square en Londres.

Esta rapida propagacion de la informacién y el conocimiento, ha servido
de combustible para promover el cambio social y la busqueda de la
igualdad, con los mas altos estandares de los derechos humanos
universales como norte. Y es en medio de este panorama cuando
ocurre un importante acontecimiento para la humanidad: en octubre
2011, la poblacién mundial alcanzé la cifra de siete mil millones de
habitantes en el planeta. En nuestra seccién de Perspectivas
planteamos lo que esto representa, en consonancia con lo que se esta
viviendo en el mundo.

Gran parte del afio transcurrid en la busqueda de soluciones por parte
de los gobiernos, la comunidad internacional y los expertos locales, a
los males que nos afectan a nivel global. Fue un afio de aprendizaje y
busqueda de soluciones creativas, ante las cambiantes reglas del juego.
Definitivamente el 2011 no ha sido un buen afio en lo economico ni en
lo social. Por el contrario, a sido un afio de ajustes y de replantearse
nuevos objetivos. Esto lo podemos apreciar en la seccién de Economia
de esta edicidn, donde tratamos el plan de accién ideado por el G20,
para corregir el curso de la economia global.

Complementamos esta edicion con un articulo extraido de la
publicacién norteamericana “The Economist”, en nuestra seccion de
Necesidades y Soluciones, sobre el dafio que el desempleo esta
causando a la juventud y sus efectos en la sociedad.

iFelices Fiestas y Préspero Aiflo Nuevo! Esperamos reencontrarnos con
ustedes en nuestra préxima edicion.
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Perspectivas

7 Mil Millones de Personas en el Planeta

UN MUNDO DE 7 BILLONES...
Y CRECIENDO

CHINA

1,300,000,000

USA

312,000,000

|
INDIA

1,200,000,000

Fuente: 2011 Population Reference Bureau

Los demografos dicen que tomo hasta 1804 para que el mundo alcan-
zara los primeros mil millones de personas, y un siglo mas para llegar
a 2 mil millones, en 1927. El siglo XX, sin embargo, vié un crecimiento
inesperado: 3 mil millones en 1959, 4 mil millones en 1974, 5 mil
millones en 1987 y 6 mil millones en 1998.

La ONU calcula que la poblacion mundial llegara a 8 mil millones en
2025, 9 mil millones en 2050 y 10 mil millones en 2083. Sin embargo,
los nimeros pueden variar ampliamente, dependiendo sobre todo,
de la expectativa de vida, el acceso a métodos anticonceptivos y de
las tasas de mortalidad infantil.

Este acontecimiento global, es un recordatorio de que todavia hay
mucho trabajo por hacer para mejorar la calidad de vida de las perso-
nas y alcanzar los objetivos de desarrollo del milenio, para el afo
2015.

Siete mil millones de habitantes nos enfrentamos con terribles
problemas, incluyendo casi mil millones de personas hambrientas y
que contribuyen, en gran medida, a ocasionar trastornos climaticos
catastroficos. Sin embargo, los proximos 2 mil millones de personas
en que se espera crecerd la poblacién mundial para el afio 2050,
causaran mucho mas dafo ambiental que el ocasionado por los
ultimos 2 mil millones de la poblacién. Esto es asi porque dos mil
millones de personas adicionales incrementaradn la demanda por el
consumo de bienes basicos, entre estos, los alimentos, el agua
potable y la vivienda.

Suplir estos y otros bienes bdsicos de consumo requieren mayor
inversion, redefinir la superficie agricola versus la superficie habita-
cional y buscar nuevas fuentes de recursos naturales, como agua
potable, minerales y energia.

Muchas sociedades humanas del pasado han sucumbido a causa de
la superpoblacién. Sin embargo, hoy, por primera vez, una civilizacién
global estd en peligro, y nada significativo se esta haciendo al
respecto.

En realidad, los lideres globales deberian centrarse en temas como si
habrd comida, agua potable, vivienda, educacién y una vida digna
para todos los nifios.

China, que con 1.34 mil millones de personas es el pais mas poblado
del mundo, dijo que seguirad apoyando su politica de “un hijo por
familia”, que consiste en un conjunto de restricciones puestas en
marcha hace tres décadas, limitando a las familias urbanas a un hijoy
las familias rurales a no mas de dos.

"La superpoblacion sigue siendo uno de los principales retos del
desarrollo social y econdmico”, dijo Li Bin, director de la Comision
Estatal de Poblacion y Planificacidn Familiar. Dijo ademas que la
poblacién de China alcanzaria 1.45 mil millones en el 2020.

Mientras que el gobierno de Pekin asegura que su estricta politica de
planificacion familiar ha ayudado a impulsar la economia de rapido
crecimiento del pais, también ha traido muchos problemas. Pronto,
los demdgrafos dicen, no habra suficientes jovenes chinos para
apoyar su enorme poblacidon de envejecientes.

India, con 1.2 mil millones de personas, se espera que supere a China
alrededor del afio 2030 cuando su poblacion alcanzara un estimado
de 1.6 mil millones de habitantes.

La poblacién mundial, cada vez mas joven y con un rol subsidiario al
creciente niumero de envejecientes, tendra que considerar una plani-
ficacion temprana de educacidn, retiro, salud y vida. Instrumentos
como los seguros de vida, planes de retiro y de educacioén sirven para
apoyar la planificacion financiera de las familias. Garantizar los recur-
sos para la edad de retiro o para una educacién de calidad, son
desafios que nos impone el crecimiento poblacional.

Estadisticas sobre la Poblacion Mundial

La poblaciéon mundial continuaré creciendo, alcanzando la
cifra de 10 mil millones en el 2083. Se espera que el ritmo
de crecimiento aminore. La mayoria del crecimiento actual
esta ocurriendo en los paises en desarrollo.

iQué sigue?

El 43% de la poblacion mundial estd conformada por
personas menores de 25 anos. En los paises en via de
desarrollo, las personas menores de 25 afnos constituyen el
60% de su poblacién. 97 de cada 100 nacimientos en el
mundo ocurren en paises en via de desarrollo.

Una poblacion joven

Las tasas de mortalidad y natalidad estan disminuyendo en
los paises en vias de desarrollo. Durante la siguiente
década habra mayor cantidad de envejecientes, formando
parte de la poblacién mundial.

Expectativa de vida

Se estima que los paises mas ricos consumen el doble de
recursos utilizados por otras areas del mundo. La ONU
estima que si la poblacion actual y las tendencias de
consumo contindian, para el 2030 necesitaremos el
equivalente a dos planetas Tierra para abastecernos.

Lucha por recursos




Necesidades y Soluciones

El desempleo juvenil y sus efectos en la sociedad

En Espafia, uno de los paises que mayor tasa de desempleo ha
registrado entre la poblacién de 15 a 24 afios, las estadisticas son
desalentadoras: un 46.2% de los jévenes en edad de trabajar se hallan
actualmente sin empleo.

Las tasas de desempleo de la juventud en todo el mundo, especial-
mente en los paises desarrollados, miembros de la OECD
(Organisation for Economic Co-operation and Development) ha ido en
aumento; segun las estadisticas presentadas por la OECD, en la Unidn
EiJrogea, 1 de cada 5 personas menores de 25 afios estd desem-
pleada.

En los EE.UU. la cifra es de un 18% y en otros paises como Suiza, los
Paises Bajos y Méjico, mantienen niveles por debajo del 10%, aunque
va en aumento, muy por encima de las tasas de desempleo para el
resto de la poblacion. Para acrecentar el problema, la cantidad de
personas jovenes que han desistido de buscar empleo esta alcan-
zando numeros records.
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Las medidas econdmicas: austeridad, bajo crecimiento y el cierre de
puestos de trabajo con fines de ahorro, amenazan con incrementar
estas cifras.

Los jovenes, aunque son los primeros en ser desahuciados - ya que
son relativamente inexpertos y poco calificados, y en muchos paises
son mas faciles de despedir, por empleadores que buscan ahorros —
también son los primeros en ser contratados cuando ocurre una
mejoria de la economia, pero la falta de una fuerte recuperacion, no
ha permitido que sea asi en la actual crisis econdmica global.

El desempleo juvenil tiene costos directos:

e Elaumento de los pagos de prestaciones y beneficios de desempleo
por parte del gobierno.

e Se deja de recibir el impuesto sobre la renta por los ingresos.

q

e Capacidad desperdiciada.

e Emigracion - los jovenes que enfrentan perspectivas sombrias en
sus paises a menudo buscan oportunidades en otros paises. Tal es el
caso de los jovenes de Portugal e Irlanda.

e Crimen - algunos investigadores afirman haber identificado una
relacion causal entre el desempleo juvenil y el aumento de delitos,
especialmente delitos contra la propiedad (robo, allanamiento de
morada, el robo de autos y dafios a la propiedad ajena) y delitos
relacionados con drogas. No existe dicho vinculo con el desempleo en
general.

Ademas, estan los efectos emocionales del desempleo en las perso-
nas jovenes, quienes son particularmente sensibles a esta situacién:

e El desempleo de todo tipo esta relacionado con un nivel de descon-
tento que no sélo puede explicarse por los bajos ingresos, también
esta vinculado a una menor esperanza de vida, mayores posibilidades
de un ataque al corazén en la edad adulta, y al suicidio. Un estudio de
trabajadores de Pennsylvania que perdieron su trabajo en los afios
1970y 1980 encontré que el efecto del desempleo sobre la esperanza
de vida es mayor para los trabajadores jovenes que para los mas
viejos.

e Una investigacion realizada en los Estados Unidos y Gran Bretafia ha
encontrado que el desempleo juvenil trae consecuencias a los
montos de los salarios, es decir, que al integrarse a un puesto de
trabajo, el trabajador ganara menos dinero que aquellos que no han
sido afectados por el desempleo. De igual modo, esta diferencia
persiste durante afios, y aunque se reduce, nunca llega a ser cero y
mientras mas largo es el periodo de desempleo, mayor sera el efecto.
Este efecto también lo experimentan los jovenes que salen de la
universidad y se integran al mundo laboral en época de recesion.

Luego de un periodo de desempleo, la tentacién de tomar cualquier
tipo de trabajo puede ser fuerte. Sin embargo, en paises tales como
Japdén o Espaiia, donde se han intentado habilitar posiciones de
empleo no regulares para jovenes, con baja paga y sin oportunidades
de entrenamiento, las estadisticas muestran una realidad negativa a
largo plazo: estos empleados no fueron considerados para llenar
posiciones de calidad, quedandose estancados en posiciones no
especializadas y de baja remuneracion, ya que los empleadores
prefieren a recién graduados de la escuela o la universidad.

Algunas soluciones planteadas son: la apertura de los mercados
laborales que bloquean a los trabajadores mas jovenes; el desarrollo
de las destrezas y habilidades de los jovenes, a través de las universi-
dades y escuelas vocacionales en areas que tengan valor para el
mercado; e involucrando a empleadores comprometidos con crear
puestos de trabajo para los jovenes. Es necesario, ademas crear
programas y politicas dirigidas especificamente a los jovenes mas
necesitados, para que estos no caigan a través de las grietas, de una
solucién general.*

Una adecuada y temprana planificacidn financiera para la educacion, le
proveera las herramientas necesarias para sortear los crecientes niveles
de exigencia de una sociedad cada vez mds competitiva.

*Fuente: Extraido de The Economist, del articulo “Left Behind: The harm today’s youth unemploy-
ment is doing will be felt for decades, both by those affected and by society at large.” Sep 10th 2011.
Accedido en linea: diciembre 2011.




Economia

El G20 Acuerda un Plan de Accidn
para la Recuperacion de la Economia Global
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El 3 de Noviembre del 2011 los lideres politicos de los paises mas
poderosos de todo el mundo se reunieron para trazar un rumbo para
la economia global, ya que las perspectivas de crecimiento se
mantienen llenas de riesgos. Durante dos dias El Grupo de los 20
(G20) se reunié en Cannes, Francia para tratar una agenda dominada
por las negociaciones sobre la deuda soberana de Europa y la crisis
bancaria. El G20 lo componen los paises industrializados, entre estos,
Estados Unidos de Norteamérica, Alemania, Francia, Italia, Japon,
Reino Unido y Canadd. También incluye nuevas potencias econdmicas
como China, India, Brasil y Rusia.

El grupo pronosticé un crecimiento econémico de sdélo el 3.9% para
las naciones del G20 este afio, frente a 5.2% en 2010. El prondstico
para la zona euro es aun peor. El grupo prevé un crecimiento de
apenas 0.3% para el ailo 2012, por debajo de su estimacién previa de
un 2%.

Los puntos oficiales de la cumbre de este afio se centraron en los
temas de restablecer el crecimiento econémico y el manejo del
desequilibrio mundial. EI G20 dijo que esta tomando "medidas
concretas" para fortalecer el sistema monetario internacional,
incluida la gestiéon de los flujos de capital y tipos de cambio, y
conteniendo los riesgos que presentan las instituciones financieras
que se consideran demasiado grandes para quebrar.

La Unidn Europea: la deuda y la crisis bancaria que amenaza al euro y
a la economia global.

La crisis de la deuda en Europa sigue siendo uno de los mayores
riesgos para el crecimiento econdmico global, de acuerdo con la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (OECD
por su sigla en inglés). Los 27 paises que conforman la Unidn Europea
han tenido que lidiar con la amenaza de una crisis bancaria, en medio
de temores en los mercados financieros, de que los bancos no tengan
el capital suficiente para soportar el choque por contagio de una crisis
de la deuda soberana.

El Fondo Europeo de Estabilidad Financiera (EFSF) se ha reformado
para hacer frente a la crisis. Bajo las reformas, el fondo esta facultado
para intervenir en el mercado de deuda soberana y prestar dinero a

los gobiernos que necesitan recapitalizar sus bancos. El EFSF aun
tiene la necesidad de contar con un apalancamiento adicional para
hacer frente a la deuda soberana y a la crisis bancaria de forma
simultanea. Se espera que los funcionarios de la UE discutan maneras
de dar mayor alcance a este fondo de €440 mil millones, aunque la
opcidn de aumentar la cantidad de dinero que el fondo maneja ha
sido descartada.

Con respecto a las preocupaciones sobre el sistema bancario
europeo, el G20 "asegura que los bancos estan suficientemente
capitalizados y tienen suficiente acceso a fuentes de financiacidn para
hacer frente a los riesgos actuales." También dijo que los bancos
centrales de todo el mundo seguiran proporcionando liquidez a los
bancos que no puedan captar fondos en el mercado o por la venta de
acciones.

Los europeos también han estado presionando para que se
implemente un impuesto a las transacciones financieras, que se
aplicaria al mercado bursatil y al mercado de divisas.

El Fondo Monetario Internacional (FMI): el G20 acordd inyectar miles
de millones al FMI para fortalecer el sistema financiero, y para
asegurar la suficiencia de recursos para apoyar las economias en
problemas. Los Ministros de Finanzas tienen la tarea de explorar
"varias opciones" para aumentar la flexibilidad del fondo, incluyendo
las contribuciones bilaterales, el uso de los Derechos Especiales de
Giro - un instrumento como moneda administrado por el Fondo
Monetario Internacional - y la creacién de un fondo fiduciario de
contribuciones voluntarias. Los Ministros de Finanzas globales
también han fortalcido el poder de vigilancia del Fondo Monetario
Internacional. El considerable arsenal de recursos financieros del
fondo se puede utilizar para "complementar" el plan integral
propuesto por Europa.

Por su parte, los paises deben contribuir a una solucion global, a
través de programas de consolidacion fiscal y estimulo al crecimiento
econémico, lo que debe ayudar a la reduccion de la deuda y los
equilibrios fiscales.




Temas De Interés Statetrust Group

En StateTrust Group tenemos la constante misidon de mejorar nuestra oferta de productos vy
servicios, para proveer a nuestros clientes soluciones efectivas respaldadas por tecnoldgica de
punta, que junto a nuestro capital humano, aseguran que usted reciba un servicio de alta calidad.

StateTrust Life
4 Anticipo de Suma Asegurada por Enfermedad Terminal. Este beneficio consiste en el pago adelantado de hasta el 50% de la cobertura
principal de la pdliza de vida, con un maximo de US$150,000.00, cuando el asegurado en la pdliza ha sido diagnosticado con una

enfermedad terminal.

@ Nuevos Perfiles de Inversién: Hemos optimizado la composicién y distribucion porcentual de los indices que componen los perfiles de
inversion disponibles en nuestros productos variables, con la finalidad de aprovechar las fluctuaciones de los mercados de capitales.

El detalle de los nuevos perfiles de inversion los puede encontrar en nuestra pagina www.statetrustlife.com o contactando a su asesor.

StateTrust Bank

4@ Tarjetas de Débito y Crédito para Jévenes. Este producto presenta ventajas que promueven la responsabilidad financiera de los hijos y
proveen un método de pago seguro y con amplia cobertura.

A través de la Banca en Linea y la Banca Movil podran:
> Recargar las tarjetas de débito 24/7, asi su hijo tendra dinero inmediato en cualquier momento.
o Asignar, en las tarjetas de crédito, limites diferentes a los del tarjeta-habiente principal.
) Establecer presupuestos a través transferencias programadas.
» Tanto padres como hijos pueden establecer alertas y monitorear el uso de las tarjetas.
» Activar o desactivar el retiro de efectivo en cajeros automaticos.

» Limitar la exposicién al fraude, ya que permiten ser habilitadas sélo en periodos definidos y en paises que visitan por vacaciones o
residen por estudios.

4 Asistencia Telefénica Inmediata. Otra novedad es que en nuestra pagina web, www.statetrustbank.eu habilitamos la opcién de Asisten-
cia Telefénica Inmediata. Al registrarse como usuario en internet banking, podra pulsar, en cualquier momento, el boton “LIamenme”
que aparece en el tope de la pagina. Al indicar el teléfono donde desea ser contactado, uno de nuestros representantes de servicio,
disponible los siete dias de la semana, lo contactara para ofrecerle ayuda e informacion sobre nuestros productos y servicios.

StateTrust Investments

4 Nuevo Sitio en Internet. Hemos redisefiado nuestro sitio en internet para entregarle una herramienta tecnolégica integrada al nuevo
modelo de servicio interactivo y personalizado. Con una navegacién amigable e intuitiva usted podra explorar y conocer lo que hacemos
para cumplir nuestra mision de preservar y hacer crecer su patrimonio. Desde su computador o dispositivo mavil, 24/7, podra navegar
y conocer nuestros productos y servicios, requerir atencién personalizada, administrar sus activos, informarse de las novedades en los
mercados internacionales y de sus desempefios. El nuevo sitio contiene médulos de productos y servicios, centro de servicios, centro
de llamado, centro de medios, acceso en linea y herramientas financieras. Visitelo en www.statetrust.com
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Ana' es una empresaria ecuatoriana de 52 afios,
dedicada a la industria de bienes raices en su pais.
Casada y madre de dos hijas. Ana estd convencida de
la importancia de contar con una buena educacion.

® & o0

Fué por esto que tuvo la visidon en el afio 2001 de
subscribir una pdliza de estudios Eduplan de
StateTrust Life, que es un Plan de Educacion
Garantizado, para asegurarse de que sus hijas
contaran con los recursos para cursar una carrera
universitaria.

En el mes de Diciembre del 2011, Ana completé los
aportes y cumplié con todos los requisitos para
empezar a disfrutar el desembolso semestral de las
cuotas generadas por esta pdliza de estudios,
resultado de su esfuerzo de una década.

Ana siente una gran tranquilidad vya que
independientemente de la situacion econdmica
mundial, de las eventualidades que puedan surgir en
su pais o incluso cambios en su situacién laboral, no
impediran que sus hijas cuenten con la garantia de un
futuro académico. Aun en caso de su fallecimiento,
sus hijas continuarian recibiendo el beneficio.

Muy agradecida por las atenciones recibidas de parte
de nuestro Centro Internacional de Servicios, Ana nos
escribi6 una correspondencia expresando su
satisfaccion de haber alcanzado esta meta, que le
proveera la facilidad a sus hijas de realizar estudios
superiores.

'El nombre es ficticio para proteger la identidad del polizahabiente. Los

hechos son reales, extraidos de nuestros archivos.




TEMFIXI

REPORTE DE DESEMPENO
DE LOS PERFILES DE INVERSION

RESULTADOS AL. 31/12 / 2011

PORTAFOLIO FONDOS / INDICES (ETF) AMERICANO / INTERNACIONAL

Composicion de los

Perfiles de Inversion STL
» — Rankeo de . 3 .
Region Crecimiento Balanceado Moderado Riesgo Categoria Simbolo Nombre del Indice/Fondo 2007 2008 2009 2010 2011
China 7.00% 3.00% 0.00% Alto Acciones  FXI ISHARES FTSE/IXNHUA CHINA 25 54.72% | -47.78% | 47.27% 3.50% | -17.56%
India 6.00% 3.60% 1.80% Alto Acciones  INP IPATH MSCI INDIA INDEX 86.44% | -67.65% (102.27% | 21.23% | -39.97%
Russia 6.00% 3.60% 1.80% Alto Acciones  RSX MARKET VECTORS RUSSIAETF 31.38% | -74.64% (139.24% | 22.14% | -28.18%
Lantinoamérica 6.00% 3.60% 1.80% Alto Acciones  ILF ISHARES S&P LATIN AMERICA 40 48.47% | -47.18% | 91.24% | 15.51% | -18.48%
Europa 10.00% 6.00% 3.00% Medio Acciones  EFA ISHARES MSCI EAFE INDEX FUND 9.94% | -41.04% | 26.95% | 8.15% |-12.25%
Pacifico
excl.Japon 1.00% 1.00% 0.00% Medio Acciones ~ EPP ISHARES MSCI PACIFIC EX JPN 29.21% | -47.57% | 63.49% | 17.70% | -13.69%
Europa 7.00% 7.00% 3.00% Medio Acciones  IEV ISHARES S&P EUROPE 350 11.91% | -43.37% | 29.00% | 3.68% | -11.37%
USA 10.00% 6.00% 3.00% Medio Acciones  DIA DIAMONDS TRUST SERIES | 8.79% | -32.16% | 22.75% | 14.01% 8.06%
USA 0.00% 5.00% 10.00% Medio Acciones  TGTRX FRANK TEMP GLOBAL TOTAL RETURN N/A N/A N/A N/A 1.71%*
USA 9.00% 4.20% 0.00% Alto Acciones  SSO PRO SHARES ULTRA S&P 500 1.04% |-67.94% | 47.26% | 26.84% | -2.92%
USA 10.00% 4.20% 5.70% Medio Acciones  SPY SPDR TRUST SERIES | 5.14% | -36.81% | 26.37% | 15.06% 1.89%
Acciones
USA 10.00% 6.00% 3.00% Medio Mediana Cap. MDY MIDCAP SPDR TRUST SERIES 1 7.22% | -36.44% | 37.58% | 26.28% | -2.13%
Acciones
USA 6.00% 3.60% 1.80% Medio Pequefia Cap. IJR ISHARES S&P SMALLCAP 600 -0.48% | -31.52% | 25.88% | 26.60% 0.79%
USA 6.00% 3.20% 2.10% Alto Acciones MWV PROSHARES ULTRA MIDCAP 400 N/A N/A N/A 8.22% | -13.07%
Europa 6.00% 5.00% 3.00% Medio Acciones  EWG ISHARES MSCI GERMANY INDEX N/A N/A N/A 52.88% | -17.64%
World 0.00% 17.50% 17.50% Medio Renta Fija ~ ASHFIXAVI ASHPORT FIXED INCOME FUND-A 417% | -0.30% | 6.61% | 1.90% 1.75%
World 0.00% 5.00% 15.00% Medio Renta Fija ~ TEMFIXI FRANK TEMP INV FRA INC-N ACC 3.07% | -30.43% | 33.93% | 11.07% 1.26%
USA 0.00% 0.00% 0.00% Medio Renta Fija LEGUCBA LEGG MASON-WA US CORE BD-A 2.20% | -18.11% | 13.17% | 10.93% 6.14%
World 0.00% 5.00% 10.00% Medio Renta Fija ~ TEMHYBI ~ FTF FRANKLIN HIGH YIELD BOND -3.03% | -34.64% | 47.54% | 12.31% | -3.38%
World 0.00% 7.50% 17.50% Bajo RentaFija  VALSHTA  VAL-HOUSE SHRT TERM INTRES-A -1.60% | 1.06% | 4.89% | -0.16% | -2.24%
100% 100% 100% * Fondos incorporados en el ultimo trimestre de 2011, rendimiento presentado basado en ese periodo.
Nota: "ETF"=Exchange Traded Funds Nota: Los rendimientos son absolutos por cada periodo mostrado
e
MODERADO BALANCEADO CRECIMIENTO
. 70% RENTA F1JA . 40% RENTA FLJA ~ 80-100%
~ 30% RENTA VARIABLE (ACCIONES) ~ 60% RENTA VARIABLE (ACCIONES) ~~ RENTA VARIABLE (ACCIONES)
INPRSX | VALSHTA x| INP EWG  px
VALSHTA 2% 2% 39, 5o EV pia TEMHYBI 7 500, 39, 360% RX ¢ Lo MW e g INP
18% © 3% 30, TEMFIXI 5% 3.60%, coon o WR 6% 6%  RSX
TEMHYBX TGTRX 5% o 6% 6% 6%
10% 10% E1':/P MDY ILF
Py EV 10% 6%
6% ASHFIXAVI %
MDY 17.50%
3% DIA EFA
IJR 6% 10%
0 2% TGTRX  SPY
15% MV EWG 5% 10% IEV EF:P
ASHFIKAVI gy 2P o MWoe oy SPY o0 850 ™ 1%
3% % 4.20% 0 9
18% " S20% 3605 g d20% O 9% DIA °

10%

Importante: La distribucion porcentual de los perfiles de inversidn podra cambiar a discrecion de StateTrust Life. Los fondos aqui mostrados pueden variar, aumentar o disminuir en cantidad a discrecion de STL asi como
la distribucion de los Perfiles de Inversion. El rendimiento pasado no garantiza el rendimiento futuro (pueden existir pérdidas de capital). Los retornos son sobre los montos netos, después de deducir los gastos, por lo
que el retorno sobre los aportes serd menor a los retornos indicados. Los rendimientos de cada plan en particular pueden variar dependiendo de cuando se realicen los pagos, por composicidn del portafolio/cartera
especifica, por cambios de perfiles realizados en el pasado, entre otras.




REPORTE DE DESEMPENO
DE LOS PERFILES DE INVERSION

RESULTADOS AL 31/12 / 2011

PORTAFOLIO FONDOS / INDICES (ETF) AMERICANO / INTERNACIONAL,

RETORNOS 4TO TRIMESTRE, 2011

Importante: La distribucion porcentual de los perfiles de inversién podra cambiar a discrecion de StateTrust Life. Los fondos aqui mostrados pueden variar, aumentar o disminuir en cantidad a discrecion de STL asi como
la distribucion de los Perfiles de Inversion. El rendimiento pasado no garantiza el rendimiento futuro (pueden existir pérdidas de capital). Los retornos son sobre los montos netos, después de deducir los gastos, por lo
que el retorno sobre los aportes sera menor a los retornos indicados. Los rendimientos de cada plan en particular pueden variar dependiendo de cuando se realicen los pagos, por composicion del portafolio/cartera
especifica, por cambios de perfiles realizados en el pasado, entre otras.




REPORTE DE DESEMPENO
DE LOS PERFILES DE INVERSION

RESULTADOS AL 31/12 / 2011

PORTAFOLIO FONDOS / INDICES (ETF) EUROPEO
Composicion de los
Perfiles de Inversion
o - STL Rankeo o _
Region Crecimiento Balanceado Moderado 4o Riesgo Categoria Simbolo Nombre del Indice/Fondo 2007 2008 2009 2010 2011
Suiza 7.00% 4.20% 2.10% Alto Acciones  INAVSMI SWISS MARKET INDEX -1.45% |-33.17% | 22.06% | 1.23% | -5.59%

Holanda 7.00% 4.20% 2.10% Alto Acciones  IAEX AMSTERDAM EXCHANGES INDX 6.54% |-50.45% | 30.63% | 5.37% | -12.75%
Espafia 6.00% 3.00% 1.50% Alto Acciones  IBEX35 IBEX 35 INDEX 10.72% |-36.48% | 37.95% |-13.16%| -8.81%
Francia 10.00% 6.00% 3.00% Alto Acciones  CAC40 CAC 40 INDEX 4.19% |-40.31% | 27.73% | 0.42% | -13.42%
uropa
Blue Chips 30.00% 18.00% 9.00% Alto Acciones  EUE EURO STOXX 50 10.41% |-41.83% | 27.03% | -1.98% | -13.13%
Europa 0.00% 20.00% 35.00% Bajo Bonos  IBGXFP ISHARES EURO GOVT. BOND 3.69% | 6.17% | 5.23% | 263% | 3.73%
100% 100% 100%

Nota: "ETF"=Exchange Traded Funds Nota: Los rendimientos son absolutos por cada periodo mostrado

MODERADO

_ 70% RENTA FLJA
~ 30% RENTA VARIABLE (ACCIONES)

BALANCEADO
__ 40% RENTA FlJA

~ 60% RENTA VARIABLE (ACCIONES)

CRECIMIENTO

__ 80-100%

~~ RENTA VARIABLE (ACCIONES)

XACTNORD IAEX
IMIB |5Eys5

INAVSMI

INAVSMI 2% 2% 9o o JAEX XACTNORD
2% 2 % Exst IBGXFP 4% 4 4 MIB EUE T ™ AEX
5% 20% 4% |BEX35 30% iy
CAC40 3% ’
3% EXS1 IMIB
0/
EX14 10% %
3%
EUE
9% cacan IBEX35
BCYIF 6%
IB;; ):SFP IBCXLN 6% 1%
5% BCYIF EXS1
IBCXLN EUE % CAC4o 15%
35% 18% 10% '

Importante: La distribucion porcentual de los perfiles de inversién podra cambiar a discrecion de StateTrust Life. Los fondos aqui mostrados pueden variar, aumentar o disminuir en cantidad a discrecion de STL asi como
la distribucion de los Perfiles de Inversion. El rendimiento pasado no garantiza el rendimiento futuro (pueden existir pérdidas de capital). Los retornos son sobre los montos netos, después de deducir los gastos, por lo
que el retorno sobre los aportes sera menor a los retornos indicados. Los rendimientos de cada plan en particular pueden variar dependiendo de cuando se realicen los pagos, por composicion del portafolio/cartera
especifica, por cambios de perfiles realizados en el pasado, entre otras.
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REPORTE DE DESEMPENO
DE LOS PERFILES DE INVERSION

RESULTADOS AL 31/12 / 2011

PORTAFOLIO FONDOS / INDICES (ETF) EUROPEO

RETORNOS 4TO TRIMESTRE 2011

Importante: La distribucion porcentual de los perfiles de inversion podra cambiar a discrecion de StateTrust Life. Los fondos aqui mostrados pueden variar, aumentar o disminuir en cantidad a discrecion de STL asi como
la distribucion de los Perfiles de Inversion. El rendimiento pasado no garantiza el rendimiento futuro (pueden existir pérdidas de capital). Los retornos son sobre los montos netos, después de deducir los gastos, por lo
que el retorno sobre los aportes serd menor a los retornos indicados. Los rendimientos de cada plan en particular pueden variar dependiendo de cuando se realicen los pagos, por composicion del portafolio/cartera
especifica, por cambios de perfiles realizados en el pasado, entre otras.




REPORTE DE DESEMPENO
DE LOS PERFILES DE INVERSION

RESULTADOS AL 31/ 12 / 2011

PORTAFOLIO FONDOS / INDICES (ETF)

PRODUCTOS. COMPASS, HORIZON-G, EDUPLAN-G

Composicion de los
Perfiles de Inversion

Region  Crecimiento Balanceado Moderado Categoria Simbolo Descripcion 2007 2008 2009 2010 201
China 4.00% 1.30% 0.00% Acciones  FXI ISHARES FTSE/IXNHUA CHINA 25 54.72% -47.78% 47.37% 3.50% -17.56%
Europa 4.00% 3.00% 0.00% Acciones  EFA ISHARES MSCI EAFE INDEX FUND 9.94% -41.04% 26.95% 8.15% -12.25%
Europa 2.00% 2.00% 0.00% Acciones  IEV ISHARES S&P EUROPE 350 11.91% -43.37% 29.00% 3.68% -11.37%
Europa 4.50% 2.90% 0.00% Acciones  EWG ISHARES MSCI GERMANY INDEX 0.00% 0.00% 0.00% 8.22% -17.64%
USA 7.00% 6.00% 3.50% Acciones  MVV PROSHARES ULTRA MIDCAP 400 4.86% -67.75% 68.15% 52.88% -13.07%
USA 5.00% 2.00% 0.00% Acciones  SPY SPDR TRUST SERIES | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1.89%
USA 8.00% 7.80% 3.00% Acciones  SSO PROSHARES ULTRA S&P 500 1.04% -67.94% 47.26% 26.84% -2.92%
Poland 0.75% 0.45% 0.00% Acciones  EPOL ISHARES MSCI POLAND INVESTABLE MKT IND N/A N/A N/A N/A -2.59%*
Sweden 1.50% 0.90% 0.00% Acciones  EWD ISHARES MSCI SWEDEN INDEX N/A N/A N/A N/A 9.35%"
Brazil 4.00% 1.50% 0.00% Acciones  EWZ ISHARES INC MSCI BRAZIL INDEX FUND N/A N/A N/A N/A 11.15%*
Turquia 3.50% 0.90% 0.00% Acciones  TUR ISHARES MSCI TURKEY INVEST MKT INDEX N/A N/A N/A N/A -13.23%*
India 2.00% 0.00% 0.00% Acciones  INP IPATH MSCI INDIA INDEX ETN N/A N/A N/A N/A -39.97%
USA 1.50% 0.90% 0.00% Acciones  URTY PROSHARES ULTRAPRO RUSSELL 2000 N/A N/A N/A N/A 35.91%*
Singapore 2.00% 1.00% 0.00% Acciones  EWS ISHARES MSCI SINGAPORE INDEX N/A N/A N/A N/A 0.97%*
Australia 1.00% 0.00% 0.00% Acciones  EWA ISHARES MSCI AUSTRALIA INDEX N/A N/A N/A N/A 10.13%*
USA 2.25% 1.35% 0.00% Acciones  DIA DIAMONDS TRUST SERIES | N/A N/A N/A N/A 8.06%
World 0.00% 2.00% 5.00% Renta Fija  TGTRX FRANK TEMP GLOBAL TOTAL RETURN FUND N/A N/A N/A N/A 1.71%*
World 11.00% 34.00% 17.50% Renta Fija  ASHFIXAVI ~ ASHPORT FIXED INCOME FUND-A 4.27% -0.30% 6.61% 1.90% 1.75%
World 10.00% 8.00% 0.00% Acciones  ASHLCGA ASHPORT LARGE CAP FUND-A -16.25% -82.02% 41.82% 2.78% -24.80%
World 19.00% 14.00% 7.00% Acciones  STCIDXA STATETRUST ENHANCED INDEX FUND-A 2.01% -59.92% 39.68% 2.02% -22.24%
World 0.00% 0.00% 0.00% Acciones  VALFOMA VAL-HOUSE FUND OF MANAGERS-A -71.10% -55.62% 30.80% 7.28% -17.18%
World 7.00% 10.00% 25.00% Renta Fija  VALSHTA VAL-HOUSE SHRT TERM INTRES-A -1.50% 1.06% 4.89% -0.16% -2.24%
0.00% 0.00% 39.00% GENERAL CUENTA GENERAL 3.00% 3.00% 3.00% 3.00% 3.00%
100% 100% 100% * Fondos incorporados en el iltimo trimestre de 2011, rendimiento presentado basado en ese periodo.

Nota: "ETF"=Exchange Traded Funds

Nota: Los rendimientos son absolutos por cada periodo mostrado

MODERADO

__ 70% RENTA F1JA
~ 30% RENTA VARIABLE (ACCIONES)

CRECIMIENTO

. 80-100%
~~ RENTA VARIABLE (ACCIONES)

BALANCEADO

. 40% RENTA FLJA
~ 60% RENTA VARIABLE (ACGIONES)
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e $S0
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Importante: La distribucion porcentual de los perfiles de inversién podra cambiar a discrecion de StateTrust Life. Los fondos aqui mostrados pueden variar, aumentar o disminuir en cantidad a discrecion de STL asi como
la distribucion de los Perfiles de Inversion. El rendimiento pasado no garantiza el rendimiento futuro (pueden existir pérdidas de capital). Los retornos son sobre los montos netos, después de deducir los gastos, por lo
que el retorno sobre los aportes sera menor a los retornos indicados. Los rendimientos de cada plan en particular pueden variar dependiendo de cuando se realicen los pagos, por composicion del portafolio/cartera
especifica, por cambios de perfiles realizados en el pasado, entre otras.
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REPORTE DE DESEMPENO
DE LOS PERFILES DE INVERSION

RESULTADOS AL 31/12 / 2011

PORTAFOLIO FONDOS / INDICES (ETF) PRODUCTOS: COMPASS, HORIZON-G, EDUPLAN-G

RETORNOS 4TO TRIMESTRE 2011

0.69 -33.32

Importante: La distribucion porcentual de los perfiles de inversién podra cambiar a discrecion de StateTrust Life. Los fondos aqui mostrados pueden variar, aumentar o disminuir en cantidad a discrecion de STL asi como
la distribucion de los Perfiles de Inversion. El rendimiento pasado no garantiza el rendimiento futuro (pueden existir pérdidas de capital). Los retornos son sobre los montos netos, después de deducir los gastos, por lo
que el retorno sobre los aportes sera menor a los retornos indicados. Los rendimientos de cada plan en particular pueden variar dependiendo de cuando se realicen los pagos, por composicion del portafolio/cartera
especifica, por cambios de perfiles realizados en el pasado, entre otras.






