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Bienvenido a una nueva edicion de ARISTAS, la revista trimestral de StateTrust

Life donde publicamos una seleccion de interesantes articulos para su disfrute.

En esta edicion hablamos de LAS EMOCIONES Y COMO INFLUYEN EN EL
DIARIO VIVIR, para que conozca en que consiste la madurez emocional y
como los expertos recomiendan el manejo de situaciones de alto contenido
emocional.

Si alguna vez se ha preguntado que tienen de especial aguellas personas que
han alcanzado el éxito, incluso en contra de todas las posibilidades, en nuestro
articulo LOS PRINCIPALES HABITOS DE LAS PERSONAS EXITOSAS
podra obtener una idea de las herramientas de productividad que utilizan y de
como implementarlas en su vida.

DE LA ECONOMIA TRADICIONAL A LA ECONOMIA DIGITAL es un articulo
que invita a conocer el impacto que ha causado la adopcién del intemet vy las
nuevas tecnologias, en esta ocasion vista desde el punto de vista de las
actividades comerciales.

En la seccion de los TEMAS DE INTERES DE STATETRUST GROUP
compartimos con usted las novedades de la compania. Las noticias incluidas
en esta edicion son:

STATETRUST INTERNATIONAL BANK fue aprobado por el FED para
hacer transferencias entrantes y salientes, en ddlares, sin necesidad de
bancos intermediarios.

STATETRUST LIFE realizo el lanzamiento de su nueva imagen corporativa y
a la vez presentd su nueva péagina web, con mas funcionalidades para el
beneficio de nuestros clientes.

ATLANTICA SEGUROS presentd su nueva aplicacion maévil con la cual los
clientes podran realizar sus gestiones de seguros a través de su movil.

STATETRUST GROUP anuncio la inauguracion de su nueva sede corporativa.

En la seccion de ¢ SABIA USTED? le presentamos LOS TRASTORNOS DEL
ESPECTRO AUTISTA y en TESTIMONIO incluimos la experiencia de uno de
nuestros clientes vy su plan de educacion EDUPLAN CON SEGURO TOTAL
DE STATETRUST LIFE.

Nos gustarfa conocer su opinién acerca de esta revista y los articulos incluidos
en esta edicion. Por favor, envienos sus comentarios a
aristas@statetrustlife.com.
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DE LA ECONOMIA
TRADICIONAL A LA

La adopcién masiva del Internet desde la década de los noventa ha
acelerado exponencialmente el ritmo de las innovaciones y ha provocado
importantes transformaciones en la sociedad, incluyendo la forma en que
se comercializan y consumen los bienes y servicios; las empresas, los
clientes y los mercados han evolucionado hasta convertirse en lo que hoy
se conoce como economias digitales.

El concepto de economia digital, también llamada economia en internet,
nueva economia o economia web, se refiere al conjunto de acciones que
contribuyen al impulso del sector productivo mediante su inclusién en el
mundo digital, con la finalidad que generan oportunidades a escala global.
En pocas palabras, la economia digital busca monetizar a través de las
nuevas tecnologias todas las actividades humanas especialmente las
econdémicas, culturales y sociales.

Esta nueva economia es posible gracias a las Tecnologias de la
Informacioén y la Comunicacion (TIC’s), que proporcionan las herramientas
necesarias para el procesamiento, la administracion y distribucion de la
informacién por medio de varios soportes o dispositivos tecnolégicos,
como ordenadores, teléfonos moviles inteligentes, tabletas, Smart TV,
consolas de videojuegos, entre otros.

——

Ordenadores Teléfonos moviles

Tabletas

El término de Economia Digital aparecié por primera vez en el libro “La
Economia Digital: Promesa y Peligro en la Era de la Inteligencia en Redes”
escrito por Don Tapscott. Esta publicacién fue uno de los libros mas
vendidos en 1995 y de los primeros en mostrar el potencial del Internet
para revolucionar el modo tradicional de hacer negocios. En este nuevo
concepto de economia, las organizaciones crean estrategias, interactuan,
colaboran y buscan informacién en un entorno digital.

Cada dia son mas las empresas tradicionales
que han ajustado sus estrategias al ambito

digital, planteandose objetivos para innovar y
mantener su negocio vigente.

Smart TV Consolas de Videojuegos

®
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ECONOMIA DIGITAL

COMPONENTES

Thomas
Mesenbourg

Un estadistico y economista norteamericano, explica que existen tres
componentes principales en la Economia Digital:

INFRAESTRUCTURA
DE NEGOCIOS

Que se refiere a los recursos de soporte al negocio:
tecnologia, hardware, software, telecomunicaciones,
personal especializado

NEGOCIO
ELECTRONICO

Referido a los procesos empresariales desarrollados
mediante aplicaciones informaticas o plataformas online.

COMERCIO
ELECTRONICO

Referido a la generacion de negocios y compra/venta de
bienes utilizando Internet como canal para la transaccion.

Por otro lado, la Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe
(CEPAL) organismo regional adscrito a la Organizacion de las Naciones
Unidas, al hablar de esta nueva economia, establece lo siguiente:

1- Esta constituida por la infraestructura de telecomunicaciones, las
industrias TIC y la red de actividades econdmicas y sociales facilitadas
por internet, la computacion en la nube, las redes maviles, las sociales
y de sensores remotos.

2- Consta de tres componentes principales: la infraestructura de redes de
banda ancha, la industria de aplicaciones TIC y los usuarios finales.

3- El acceso esta determinado por la infraestructura de redes. La
industria TIC abarca el desarrollo de software y hardware asi como los
modelos de negocios y los procesos analiticos de conocimientos.

4- Los usuarios, empresas, gobiernos: quienes demandan los servicios y
utilizan las aplicaciones.

Economia

CARACTERISTICAS

DIGITALIZADA
Y RASTREABLE

En la actualidad la mayoria de los dispositivos electronicos transmiten
informacion que se puede medir, rastrear y analizar, permitiendo la
elaboracion de mejores estrategias comerciales.

CONECTADA

Para bien o para mal, la comunicacion inalambrica, los dispositivos méviles
inteligentes y las redes sociales, han hecho posible que los mercados
(clientes y/o productores) estén siempre disponibles para realizar transacciones,
evaluar y calificar productos en linea, dejar comentarios buenos o malos y
entablar una interaccion entre clientes-productores, sin limites geograficos
o de tiempo.

COMPARTIDA

@

En la economia digital la experiencia de compra es compartida: los
comentarios y las evaluaciones de productos en linea, recomendaciones
en redes sociales, publicaciones patrocinadas, contenidos virales, para
educar y ensefar, todo esta diseflado para hacer la experiencia de
compra una actividad compartida y compartible.

PERSONALIZADA

Conocer el mercado y sus necesidades es mas facil y rapido por la
cantidad de informacién disponible en tiempo real. Esto permite ofrecer
productos y servicios personalizados en menos tiempo y a menor costo que si
se utilizaran canales tradicionales. Ademas, permite personalizar los canales
de promocion y ventas para llegar mas eficientemente al publico objetivo.

DIRECTA

©

Esta nueva economia permite a las companias crear una relacion mas
directa con los consumidores, logrando eliminar canales innecesarios.

GLOBALIZADA

La economia digital es global, y permite a los suplidores ampliar de manera
facil los mercados a los que tiene acceso para vender sus productos y a
los consumidores les presenta mayor nimero de opciones para encontrar
el producto que mejor se adapte a sus necesidades, sin verse limitado por
lugar o moneda.

1- Qué es la economia digital y como estéa transformando tu empresa, 2016. Disponible en https://www.sage.com/es-es/blog/que-es-la-economia-digital-y-como-esta-transformando-tu-empresa/
2- Economia Digital: claves y retos de la era de internet, 2015. Disponible en https://economiatic.com/economia-digital/ 3- Economia digital. Disponible en https://es.wikipedia.org/wiki/Econom%C3%ADa_digital
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LAS ECONOMIAS

MEJOR CONECTADAS DEL MUNDO

Paises con la TIC mas avanzada del mundo

Fuente: es.statista.com - Publicado en noviembre 2017. Consultado en julio 2018.

Economia
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REALICE TRANSFERENCIAS EN DOLARES
SIN NECESIDAD DE BANCOS INTERMEDIARIOS

StateTrust Bank anuncio que ha sido autorizado por el Banco de la Reserva
Federal de Nueva York (FED) a procesar transferencias directamente, sin
necesidad de bancos intermediarios.

A través de las instrucciones de transferencias bancarias via Fedwire, utilizando

nuestro codigo ABA, nuestros clientes podran disfrutar de un proceso agil.

©,




Y COMO INFLUYEN EN
EL DIARIO VIVIR

Todos hemos experimentado momentos en nuestras vidas en los cuales
hubiéramos preferido prescindir de las emociones intensas que nos
nublan el pensamiento y nos hacen actuar de una forma que racionalmente
nunca lo hariamos, diciendo y haciendo cosas de las que luego nos
arrepentimos.

De esto se trata este articulo, de conocer las emociones y aprender

/ Sorpresa
(=

a controlarlas.

Las emociones son reacciones psicofisiologicas generadas por
interpretaciones de los estimulos externos. A pesar de que muchas

veces nuestras emociones se reflejan en algunos érganos del  Anticipacion
cuerpo, como el corazén o el estbmago (amor, miedo, ansiedad,

etc.), no es precisamente en estos érganos donde se originan; las \.
emociones surgen en nuestro cerebro, en el sistema limbico. D

Robert Plutchik fue un destacado profesor y psicélogo estadounidense
a quien se le adjudica la creacion de la Rueda de las Emociones, que

Rechazo
clasifica las emociones en primarias y complejas. /\j
Emociones Primarias: ®

\O//
Aceptacion
Alegria g,‘ / _7
’ Enfado ;
Miedo
Tristeza Miedo
Fuente: https://positivepsychologyprogram.com/emotion-wheel
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?Las combinaciones de estas emociones dan lugar a
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las Emociones Complejas: > v@
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Decepcion
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Remordimiento
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Desprecio

Agresion

Optimismo
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En 1972, el psicélogo estadounidense Paul Eckman sugiere
que existen seis emociones basicas universales:

+ 5 ¢
“ Tristeza
fisco Enfado Sorpresa Alegria



ARISTAS PERSPECTIVA

LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

EL TRIPLE SISTEMA El concepto de inteligencia emocional fue definido por los psicélogos

Peter Salovey y John Mayer como la habilidad para manejar los sentimientos

DE RESPUESTAS y emociones, discriminar entre ellos y utilizar estos conocimientos para

dirigir los propios pensamientos y conductas.
Cuando experimentamos una emocion, tres sistemas se activan:

Salovey y Mayer presentaron el siguiente modelo de inteligencia emocional:

Sistema de respuesta cognitivo
Se refiere a todas las respuestas cognitivas que damos cuando nos

encontramos emocionalmente activos. Este sistema se enfoca en los . i
La percepcion de las emociones

ensamientos e imagenes, también en los procesos atencionales y de . ) - )
P 9 P Y La capacidad de identificar los estados emocionales

memora. propios y de los demas. Por ejemplo, detectar las

) L emociones detras de una pelicula, de un amigo al
Sistema de respuesta fisiologico ) . ) .
) ) ) . decirnos algo y las propias al pasar por una situacion.
Este sistema se enfoca en todos los cambios a nivel fisico que se produ-
cen durante un estado emocional. Estos cambios nos ayudan a dar una

respuesta adaptativa ante determinados eventos.

Ejemplos son: las pulsaciones cardiacas, la frecuencia de la respiracion, la

I , o Facilitacion emocional del pensamiento
tension muscular o el nivel de sudoracion.

Es la capacidad para entender que nuestros estados

emocionales influyen en nuestro pensamiento.
Sistema de respuesta emocional

Como su nombre lo indica, este sistema se refiere a todas las acciones
impulsadas por la emocion. Cada una de ellas, como ya hemos explicado,
nos empuja a actuar de acuerdo a los

estimulos externos.
Comprension emocional
Es la capacidad de entender e interpretar

nuestras emociones. Entender por qué

Por ejemplo, cuando experi-

mentamos tristeza usualmente
surgen, su funcion adaptativa y como influyen

€en Nnosotros.

tendemos a la apatia vy
quietud o si la emocion es
de miedo, tendemos a
huir, o si sentimos ira
agredimos.

Regulacién emocional

Esta Ultima nos ayuda a comprender y
cambiar nuestros estados emocionales,
creando una mejor adaptacion ante los
estimulos externos.
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CONTROLAR LAS EMOCIONES

Como mencionamos al inicio de este articulo, en muchas ocasiones hemos deseado no sentir ciertas emociones,
pero es un error para controlar las emociones el intentar suprimirlas. Los estados emocionales siempre estaran ahi,
de no ser asi no seriamos humanos, aprender a aceptarlos y conocerlos nos abre el camino al control.

Atencion Plena

Es una popular técnica de meditacién moderna proveniente originalmente de la India bajo el nombre de Vipassana.
Esta técnica llamada por los psicélogos atencion plena o conciencia plena, consiste en prestar atencion en cada
momento, a los pensamientos, emociones, sensaciones corporales y al ambiente circundante, aceptandolos, sin
juzgar si son correctos o no. La atencion se enfoca en lo que se percibe, sin dar pie a la preocupacion excesiva por
los problemas y sus posibles causas y consecuencias.

Detenga los pensamientos

Cada vez que identifique ciertos pensamientos negativos, deténgalos con una palabra clave como
“Para” o “Basta”, y luego respire con calma. No alimente pensamientos negativos con mas
pensamientos negativos, reconézcalos y déjelos pasar.

Ejercicios de respiracion

Para mejorar nuestro estado emocional, la respiracion es uno de los mejores aliados.
Simplemente inhalar y exhalar con conciencia puede ayudarnos a mejorar nuestro estado
emocional.

Visioén interna

También conocida como ensayo mental, es una técnica que consiste en visualizanos
en escenas que nos causen emociones de ansiedad o miedo, y ensayar las posibles
reacciones para desarrollar control sobre las emociones.

Cuando somos capaces de controlar nuestras emociones sentimos paz y tenemos
una actitud positiva ante la vida, mantenemos relaciones sociales de calidad, y se nos
hace mas facil aceptarnos y expresarnos.

1- ¢Qué son las emociones?, 2018. Disponible en https://luapsicologia.com/que-son-las-emociones/
2- Los 8 tipos de emociones: clasificacién y descripcion. Disponible en https://psicologiaymente.com/psicologia/tipos-de-emociones

3- Cémo controlar las emociones: 10 técnicas que funcionan, 2016. Disponible en https://habilidadsocial.com/como-controlar-las-emociones/
4- Midfulness (Psicologia). Disponible en https://es.wikipedia.org/wiki/Mindfulness_(psicolog%C3%ADa)




NOVEDADES

DEL GRUPO STATETRUST

STATETRUST

LIFE & ANNUITIES

A

LANZAMIENTO DE NUEVA IMAGEN
Y PAGINA WEB

STATETRUST STATETRUST LIFE SEGUROS PLANES DE PLANES DE BENEFICIOS SELECCIONAR
& ANNUITIES DE VIDA EDUCACION RETIRO Y SUPLEMENTOS bioMA ¥
LIFE & ANNUITIES
P )
4 .~
-, z
_— ), L b
COMPANIA GLOBAL DE CONFIANZA a2 )

9 iPAGUE SU POLIZA AQUil [E) SERvicios £ INICIAR UN RECLAMO [E] CENTRO DE MEDIOS CONTACTENOS

PLANIFICACION DE LA SUCESION SOLUCIONES CORPORATIVAS MANEJO DEL RIESGO INVERSION

StateTrust Life lanzd su nueva imagen corporativa, acompanada de una nueva
pagina web, disenada para facilitarle a nuestros clientes y prospectos, sus
tramites en linea, presentando informacion

actualizada y de productos y suplementos nuevos.

Le invitamos a que visite www.statetrustlife.com para que conozca nuestra

nueva imagen y las funcionalidades de nuestra pagina web.

©
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LOS PRINCIPALES
HABITOS DE LAS

PERSONAS
EXITOSAS

El éxito es relativo y cada persona lo define en base a las cosas que Visualice la vida
considera importante: para algunos el éxito es tener mucho dinero, en minutos no en horas
reconocimiento social o fama; para otros es tener un hogar con una

familia feliz y saludable. El tiempo que se va no regresa. La gran

mayoria de personas tendemos a planifi-

Sin importar cudl sea su definicion de éxito, una cosa es invariable: car nuestra vida en horas, algo normal.
este no se alcanza por casualidad, mas bien es el resultado del trabajo Pero, las personas exitosas asumen las
arduo, la dedicacion y de contar con habitos que contribuyan a 24 horas de sus dias en 1,440 minutos.

acercarlo a su meta.

Usualmente cuando vemos a una persona exitosa, solo nos enfocamos en
sSus méritos, pero no nos preguntamos cémo llegaron ahi. Solo cuando
aprendemos acerca de su camino al éxito, es que conocemos los sacrificios

que debieron hacer para estar en donde estan. q Una cosa a la vez

) ) . ) ) o . - -3 Hacer varias cosas ala vez no es ser productivo.
Kevin Kruse, historiador y escritor reconocido, entrevisté a mas de 200 <t

. ) . . L - Aunque crea que tiene la capacidad de
personas exitosas, incluyendo multimillonarios, atletas olimpicos y a T

i realizar multiples tareas al mismo tiempo y
emprendedores, haciéndoles una sola pregunta: : .
que todas las hace bien, la realidad

es que si no esta plenamente
enfocado en la tarea a mano

¢ Cual es el secreto de su productividad?
A continuacion las respuestas. descuidara algln  aspecto  que

podria resultar costoso o fatal.

Levantarse temprano

‘ . ) ‘ ., ) ) Las personas extremadamente
Dice un refran “a quien madruga Dios lo ayuda” y esto no podria ser mas . ) o )

: ) o ) ) productivas asignan prioridades a sus tareas y le dedican
cierto. Las investigaciones muestran que las personas exitosas tienden a ) . .
las primeras dos horas de su dia a las mas importantes.

levantarse mas temprano para hacer mas cosas durante ’
el dia y que la mayoria de los entrevistados tenian una )

. . - ‘ . o Cuando usted tiene claro cuéles son las actividades que le
rutina establecida para sus mananas, compartiendo v

o i ) acercaran mas a sus objetivos, le sera mas facil asignar
habitos en comun como desayunar alimentos saludables,

roit | prioridades y enfocarse en llevarlas a cabo.
gjercitarse y leer. \
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NECESIDADES Y SOLUCIONES

Utilice la ley de Pareto

También conocida como la regla 80/20, establece de forma general que
aproximadamente el 80 % de los resultados se obtienen con el 20 % de
las actividades. lLas personas exitosas identifican cuéles son las

actividades que producen los resultados mas importantes y se enfocan en ellas.

80/20

Anotar todo

Aunque tenga una memoria impresionante, siempre

existira algo importante que se le podria olvidar.
Escribir todo le ayudara a llevar un control, a
organizar sus ideas, y a documentar sus

pensamientos.

Aristoteles Onassis fue el magnate
griego exitoso de la
industria naviera del siglo xx, y es a
a quien se le adjudica la
siguiente frase “Siempre lleva

mas

é

contigo una libreta y escribe
absolutamente todo. Este es el
consejo de un millén de dolares que
no aprenderas en las escuelas de negocios”.

No haga
“lista de pendientes”
Las listas de pendientes aunque parezcan

muy eficaces para unos, para el caso de
las personas exitosas es todo o
contrario, aseguran que llevar este tipo
de “herramienta” les resulta estresante.
Por esta razon, las personas producti-
vas utilizan mejor el calendario, trabajan

y resuelven sus jornadas basados en este.

Delegar
Para lograr ser productivo, el hacerlo todo

uno mismo no funciona. Las personas
productivas saben quién es la mejor persona
para realizar una actividad y por tal razén
delegan. Ademas, al delegar se permiten
enfocar su atencion en otras actividades
de mayor beneficio e importancia.

Aprender a decir

Warren Buffett uno de los inversionistas mas exitosos de todos los
tiempos una vez dijo: “la diferencia entre las personas exitosas y las muy
exitosas es que estos Ultimos dicen no a casi todo”.

Evitar las reuniones innecesarias

Cuando Kevin Kruse le preguntd a Mark Cuban, un empresario estado-
unidense, inversionista, y duefio de los Mavericks de Dallas de la NBA,
acerca de su mejor consejo de productividad, este respondio: “nunca

q tomo reuniones a menos de que haya
T @& ;
r.
€]

alguien escribiendo un cheque”.

Si va a tener reuniones, trate de
que sean lo mas precisas, cortas
se pueda.

y puntuales que

Aléjese de las distracciones

Las personas exitosas no revisan su bandeja de correos _(Q
pasan horas -
revisando sus redes sociales, sino

constantemente, ni

Y

que se asignan bloques de tiempo
para ponerse al dia con sus correos,
llamadas y mensajes. Tim Ferris,
escritor del libro “La semana laboral
en 4 horas” sugiere que para
realizar este tipo de actividades, se
emplee el medio dia o a la tarde, nunca la mafana.

“Preguntate si lo que estas haciendo hoy te acerca al lugar en el
que quieres estar mahana”.

Walt Disney

1- Personas exitosas: 26 habitos que tienen en comun 500 millonarios, 2017. Disponible en https://www.emprendiendohistorias.com/personas-exitosas-habitos/
2- 10 cosas que hacen las personas productivas, 2016. Disponible en https://yobieninformado.com/nacional/general-10-cosas-que-hacen-las-personas-exitosas/
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NOVEDADES

DEL GRUPO STATETRUST

ATLANTICA
SEGUROS

LANZAMIENTO DE LA NUEVA APLICACION MOVIL
DE ATLANTICA SEGUROS

T IE )

PAGUE LAS PRIMAS

REALICE RECLAMACIONES

SOLICITE ASISTENCIA

iY MUCHO MAS!

Atlantica lanz6 al mercado su nueva aplicacion movil para clientes, que les permitira manejar sus planes y
polizas de vehiculos, propiedad, vida y funerario desde la comodidad de su teléfono inteligente.

Esta aplicacion permite pagar sus primas, realizar reclamaciones, solicitar asistencia, obtener el marbete
de su pdliza y mucho mas.

La aplicacion movil de Atlantica Seguros esta disponible para descargar gratis en las tiendas de iOS y
Android vy los clientes podran acceder a la aplicacion utilizando el nombre de usuario y contrasefia que
utilizan para ingresar al Portal del Cliente. Si no los tienen, la aplicacion les permite solicitarlos.

@& /pp Store
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Los trastornos del espectro autista (ASD, por sus siglas en inglés) son un
grupo de trastornos complejos del desarrollo neurolégico. El término
“espectro” se refiere a la amplia gama de sintomas, habilidades y grados
de discapacidad funcional que se pueden presentar.

Algunos nifios y adultos con este tipo de trastorno son completamente
capaces de realizar todas las actividades de la vida diaria, mientras que
otros requieren ayuda substancial para realizar actividades basicas.

Los trastornos del espectro autista se presentan en cualquier grupo racial,
étnico y en todos los niveles socioecondmicos. Sin embargo, es cuatro
veces mas frecuente en los nifos que en las ninas.

SINTOMAS Y CARACTERISTICAS

Muchos nifios con trastornos del espectro autista realizan patrones de
movimientos repetitivos o comportamientos caracteristicos inusuales
como sacudir o aletear los brazos, mecerse de lado a lado o girar
repetidamente en circulos.

Los nifnos con este trastorno presentan dificultad para la comunicacion e
interaccion social: tal vez no puedan responder a su hombre cuando los
llaman, evitan el contacto visual con otras personas y solo interactian con
otros para lograr metas especificas.

También pueden tener retraso en el lenguaje y en las habilidades lingUisti-
cas, pueden repetir frases y dar respuestas que nada tienen que ver con
las preguntas. Ademas, se les puede dificultar usar y entender las senales
no verbales, como gestos, lenguaje corporal o tono de voz.




ARISTAS

SABIA USTED

CAUSAS DEL AUTISMO

Los expertos aun no estan seguros de todas las causas del autismo.
Parece que un numero de circunstancias diversas, que incluyen factores
ambientales, bioldgicos y genéticos, sientan las bases para el autismo y
hacen que una persona sea mas propenso a padecer el trastorno.

Los cientificos sospechan que un gen o genes defectuosos pueden hacer
que una persona sea mas propensa a desarrollar autismo cuando también
hay otros factores presentes, como un desequilibrio quimico, virus,
sustancias quimicas o falta de oxigeno al nacer.

En pocos casos, el comportamiento autista es causado por:
® Deficiencias y anormalidades cognitivas. Parece existir alguna base
neurolégica en el desarrollo de esta enfermedad, aunque no esta

demostrada.

® Procesos bioguimicos basicos. Se ha encontrado un exceso de
secrecion de serotonina en las plaguetas de los autistas.

® Enfermedades: rubéola de la madre en el embarazo, esclerosis
tuberculosa, encefalitis, sindrome de X fragil o Fenilcetonuria.

TRATAMIENTO

El autismo no tiene cura, pero los tratamientos conocidos pueden ayudar
a las personas con trastornos del espectro autista a tener menos
problemas relacionados con su afeccion.

El cerebro de los nifios menores de 5 afios suele adaptarse mas
facilmente. Por eso es mejor comenzar el tratamiento lo antes posible.

Un programa de tratamiento puede incluir:

1- Terapia de conducta: el uso de reconocimientos o premios para
ayudar a los nifios a aprender nuevas habilidades.

2- Intervenciones educativas: ayuda a nivel escolar con las asignaturas
académicas.

3- Terapia del habla: para ayudar a hablar y a comprender las palabras.

4- Terapia ocupacional: para ayudar en cuestiones como el equilibrio, la
coordinacién y la escritura.

5- Terapia de habilidades sociales: para ayudar a aprender a jugar y a
conversar con los demas.

6- Medicamentos para problemas relacionados con la atencion, la
hiperactividad y el suefio.

Los adolescentes con autismo también se pueden beneficiar de ir a clases
de educacién especial o escuelas independientes para estudiantes con
discapacidades.

»

1- http://www.mychildwithoutlimits.org/understand/autism/what-causes-autism/?lang=es 2- National Autism Association - www.nationalautismassociation.com.




TESTIMONIO

A continuacion compartimos las experiencias de nuestros clientes con los planes y
polizas de StateTrust Life. Los hechos presentados son reales y los nombres han sido

cambiados para proteger la identidad del cliente.

Nuestro cliente, el sefior Gerardo Pizco* contraté un plan de educacion, Eduplan con

seguro total de StateTrust Life, en el afio 2003, a la edad de 34 afos.

El cliente es gerente financiero en una importante empresa en Ecuador, y vive con su hijo

y Su esposa, quien es la unica beneficiaria de la pdliza de vida, en caso de fallecimiento.

El Sr. Pizco realizo aportes anuales en ddlares durante 11 arios, hasta la fecha

programada de enero de 2014.

De acuerdo con las instrucciones del Sr. Pizco, el beneficio le fue entregado a través de
transferencias bancarias por un periodo de 4 afios, mediante desembolsos semestrales,

hasta completar el pago satisfactorio del beneficio de pension fijo.

Nuestra respuesta fue puntual y responsablemente cumplimos con las instrucciones del
cliente. Esto nos permitio lograr un alto nivel de satisfaccion y elogios por nuestra buena

disposicion y eficiente servicio.

“Este no es su nombre real.
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StateTrust Group Anuncia la Inauguracion
de su Nueva Sede Corporativa

— A
.

e

El grupo anuncio a todos sus clientes y colaboradores que ha mudado su sede

corporativa a Boca Raton en la direccion:
1750 Clint Moore Road, Boca Raton, FL 33487, USA

Adicionalmente informd que ha abierto una nueva oficina en el centro financiero de
Miami en 1000 Brickell Avenue, Suite 320, Miami, FL 33131,



